
 

Annonce 
LA VILLE DE SAINT-CLOUD 

Hauts de Seine 
29 436 habitants – 5 km de Paris 

Très bien desservie (tram, bus, métro, train et A 13) 

 

 

 

Hôtel de Ville – 13 place Charles de Gaulle – 92211 SAINT-CLOUD CEDEX – Tél : 01 47 71 53 00 – www.saintcloud.fr 

 

Recrute par voie statutaire ou contractuelle 

AGENT TECHNIQUE EN STRUCTURE D’ACCUEIL PETITE ENFANCE 
(H/F) 

 
Dans le cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux (Cat. C) 

Au sein du pôle Petite Enfance, Éducation & Jeunesse, la Ville de Saint-Cloud recrute un agent technique 
polyvalent rattaché au service Petite Enfance. Sous l’autorité de la directrice de crèche, vous veillez au bon 
fonctionnement des structures d’accueil en assurant l’hygiène des locaux et du linge, ainsi que la confection 
ou le réchauffage des repas. Vous contribuez ainsi directement au bien-être des enfants et à la qualité de leur 
environnement quotidien. 

Dans ce cadre, vous effectuez les missions suivantes :  

• Assurer l’entretien et l’hygiène des locaux selon les normes en vigueur 

• Veiller à la sécurité des enfants par des pratiques adaptées à la collectivité 

• Gérer les stocks de produits d’hygiène et assurer la traçabilité de l’entretien 

• Assurer le ramassage, l’entretien et la distribution du linge 

• Préparer, réchauffer et distribuer les repas en respectant les règles HACCP et les régimes spécifiques 

• Veiller à l’entretien du matériel de cuisine et à la traçabilité alimentaire 

• Participer ponctuellement à la surveillance des enfants en collaboration avec les auxiliaires de 

puériculture ou l’éducatrice de jeunes enfants 

Conditions d’emploi : 

• Temps complet : 38 h 30 hebdomadaires 

• Amplitude horaire : 8h00 – 18h30 

• Port d’une tenue spécifique obligatoire 

Votre profil : 

Rigoureux et organisé, vous avez le sens des responsabilités et savez collaborer efficacement avec différents 
interlocuteurs (auxiliaires de puériculture, éducatrices de jeunes enfants, fournisseurs). Vous maîtrisez les 
règles d’hygiène en collectivité et êtes formé à la méthode HACCP. 

 

Prêt à créer chaque jour un environnement propre et accueillant pour les tout-petits ? 

Envoyez votre CV et une lettre de motivation à Monsieur le Maire de Saint-Cloud : 

recrutement@saintcloud.fr 
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